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ДЕЛО 


Ленинград 


ЗА ЧАСОВОЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ ИНИЦИАТИВА РАБОЧЕЙ ПАРТИИ РОССИИ, ФОНДА РАБОЧЕЙ АКАДЕМИИ, РОССИЙСКОГО КОМИТЕТА РАБОЧИХ 


РУКИ ПРОЧЬ ОТ ОРГАНИЗАТОРОВ РАБОЧЕЙ БОРЬБЫ! 


одъёы рабочего движения в Новороссии, приведший «созданию Не- 

зависимого профсоюза шахтёров Донбасса и выпуску газеты «Шах. 

тер доябасся», приносит первые результаты. Число шаху где созданы 
порвички нового профсоюза, приближается к полутора десярам. На шах. 
лены, Сочинского одержана рупная победа" погашена задолженность по 
зарплате. Это отерывает доротукборьбе за прогрессивный колдоговор, а 
поперспективе - к созданию Советовы, соответетовнно, легитимноио государ. 
ства Новороссии 


Этовызывает самую злобууюреажцию — — Ведьконтролировать что-либо мож 
оо стороны реакционной части фи- но, лишь опираясь на силугхударства 
побовыо халитала способслинавшей | Воистину рабочий контроль може: быть 
фалистмому чизйдануэнауираинеи осуществлен только при государстве: 
Наюеающей удовлщные прибыляна — диктатуры пролетариата. При нынеш 
поме исвериокеллуатации бкааавших.— Нем государстве контроль может осу 
ся яжвлом положении трудящихся цестляпя толь буриувыией соль 
"Новоросоли нинальвай ето для маскировки «рабо. 
"На борьбу с шахтераши донбассябыл чи» 
брошем исгьтанный антиноммуньсти. “Особую ненависть троциотни вызы 
еский отряд" троцюты изтакиалы, — заетпользующийся доверисм шахтеров 
паемок рабочего контроплии бливих исполнена товари Васыковеклй ис. 
оыуоранизация Нато, пахраристона- поляющия обязанности Председаге 
седална наши тозарицей оинастыр. ляберковного Совета НР иная го 
нотребуотпоредатьимстискиборющеся входе массового голосования весной 
шахтеров и ополченцев, наврьть проф- 2014 ода, грамотный и убежденный 
сосзаитеров своей шагхой», внеся — зомииучист окончивший Красный уни 
при этом недоустиьв изменения в верситетчлем Рабочей партии России, 
У сопредеедатель Независимото проф 
и зтоне удивительно соо ишахтеров Донбасса. 


Поэтому следует отметить попыт 
путроцолетов развязать травлю тов 
Васьновсхото, макирайне вредную и 
опасную, 
редутреждаем, что полытои воздей- 
вия па ов Васоховокото методи, 
лежащими вне правового поля рос. 
сис Федерации приведутк самым 
Тяжним последствиям для их ориани 
заторов. 
им Герасимов, 
‘лен КПР: 
секретарь ЛО РП. 


ПИСЬМО О НЕОБХОДИМОСТИ БОРЬБЫ ЗА КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 


`дравствуйте!Я работаю на металлургическом предприятии. Какунас 

обстоят дела с условиями Труд, зарплатой, социальными гаранти- 

маи остальным я рассказывал, ме буду повсей стране почти всё 
одинаново. Общественное бытие одно ддя всах, потому сознание болов-ме- 
ное одинамовое увсех. Значит, вели обращусь вэтом письме ксвоии това; 
рищам.том самымя обращусь ковсом. 


Жизнь сегодня не сахар. Маложтос аегопоследствий буржуазия опасается 
этим станет спорить хроме персон из“ Нонионе зар счео аналь Ава 
рейтинга Форбо Людибозмущены гол- зужноссамого малого обозначить фребо- 
еваияроеи. аки. живым вания вторые улушак условия руда 
вов ораниваетс Комеди клабами, и оформить их в здде проекта коллек 
ролиамив ое водкой Нет ком: иного договора Залы рати наложить 
Поесть вдиничные пролалениязадиы. отиулучшения каориомлистенисотим 
ых тов од ководетом так Мок начать ата на борьбу 

называамой носистемной оппозиции, “Ддвотитнаамтациючасть слышишь, 
торые ешо пиДИСотОтОоар`— чом запрещено бастовать вувсех 
«стом. Толпа с бутьлиа ипальаиивсв — редиты имею дети нитонепойдеть, 
равно не устои" против моши осудар- что вслитребоватемноо.товсехуво 


пенооймашины насилия то наберут рум зарин завод, ибо. 
'Атем временем сущестеуот абсолют. че 
позакочые ектиыей вегобоюь Товарищи, затвердите себе, что вов, 


тот слова пивигизованае способы чеовы требуете о рмальну Обо 
борьбы Этойовьборыилиреферецдуми — ваногЗаконию! 
откикузыитрывавтлишьтл ото В моей компании отношение чистой 
пиоузаназываю" Инемииыие даиснета- прибыли фонду оплаты труда (ОТ) 
ями отолишьсособ применима. Примернотри «одному обеты зрпла 
ниезнуиуласибсме,то но спарлодтисей | 18 7000Осотрудамоватрос менше при. 
Сила аруменюв вора должиа под. были полутдрадесяновационеров И 
епт зручентамй СИЛЫ Иное — ажетол тов подить зарплату ве 


получается хана старом анеоте: тере раш оакионерам ничноне сет. 
Отдайте, ато будеткаквчера! велся Насзом же деле болышаячасть 
Ачовчравыло? ФОТ ужодит а зарплату руководствам 
ПВчеране али, менеджмента. Дамруволичизавилату 


Нужно вать ПРавяцую «лигу» за рабочим в четьре раза, прибыль сё. 
карман тобасниммонно бдетделать — Бавновдозетравькит вес» ФОТ. 

о ое `Доиой стереотит «Живем терпимо, 
“Только забастовка или угроза заба- 2ни Мене у Свина творит что 
«совки может улучьить жабы есь и зужеопоероеть чобылиди салижить 
солча буузмлнаалловае"намовою — Таиглоко, ито ии нечыто терять булеци 
Боло зиономичесним Принуждениеи, тодаужустроятреволюцио». 
отаытый террор ознанал бы Фашиши. “Этонетым Вначале ХО века подьзи 


забастовочното движения проиоошелне 
Толыиз ТЯЖЕЛОЙ жи 

‘основной причиной балото, что рабо 
иносоонали отеутвие смысла расса. 
ато ва царя поздли тонко самим 
веет добиваться А (лавиро роль сы 
рал положительный опыт первых заба 
товок, когда рабочие понувствоваля 
сю Силу научились ораниоовывать 
уналилясьборотьяи начали просв. 
аться в вопросах хлассовой сум 
поодарства классовой борьбы И Тода 
резов убршение положения в 1914. 
{51а лелона ду салениую поч: 

‘сейбсив бъктрое ухудрение полок 
ниянарода приведёт бупам, но слушать 
ване буду" Торячая олова способ 
напелить рационально. А постелен 
повуоршение призом ктому чтоли 
то зостриничают Кай Доле и вв 
болеетеряют верув свои саль. мечтая 
валять езтьо безнадежно предпри 
тив, рода, страны. 

мо олабье, норралижванные 
‘поди зтопросто мишени 

солому обращаюсь новсом. 

Не говорю сейчас о революции Гово 
ро о оноатном улучшения жизни, о 
самых акуальных проблемах Орарй 
зювать коллектив на борьбу дело ке 
быетров Нато может уни че один ие. 
сц ато и более года. Но советская 
власть чтобы вводить  знеплутацию 
1023 завода в день, за несиольяо ме. 
ое атьто нанинала строить ватьй 
деньто 2: завода. И теперь чтобы че 
резтодеполтора два стало жуть лучше, 
р рсойе 


1. полиция робочий 


БОРЬБА, 
КАК ОНА ЕСТЬ 


два узнав о формировании 

вокпрофеоза «Действие» 

в подведомственной "ему 
больнице славный врач ГЕУЗ ЛО 
«Лодейнопольская МЕ» О.Ю, Е. 
ровнаврамебноссвстриненой ион. 
ренции 13022020 назвал тех 
сотрудников, кто ветупил в проф- 
союз «Действие», знстремистами, 
а сам профсоюз — торрористичо: 
ской, организацией. Запугивал, 
внушалотазатьсяот этой глупой 
здеко, принуждал выйти из проф 
союзам отоваривал тех. кто хочет 
стумить новщёдумаетилино успел: 
‘«вам еще жить ижить в этом горо" 
де, лечиться самим и лечить своих 
блиших Выжене хотите получать 
медицинскую помощь себе и своим 
родным в больницах других рай- 


Замечательно 
Ярко проявляется не только страк 
перед лобыи, аль скольжение 
орззиюзанныия действиями работ 
ников в защиту собих насущных и к. 
енньхиитересов, ноилолена полная 
‘оридическая непрамотность Ведь и 
право напрофескозы,иправоназаба- 
тов и право нанорпесивные лей 
вия и обизаниокть участвовать 
создании коллектиных договоров 
ев то прописано и в оедеральи 
законе 10 «Опробеокая» ив Тру. 
овом Кодессе ив Козетитуцаи 

"вот тание врсказьвания Которые 
позволил себе главврач прин попч- 
вет пеладминистративнуаи узлов. 
о отеенновь Наверное, он 
ее не понял, что зазуалированные 
розы отаза в медицеской помощи, 
ой помощи темам профсоюза их 
биз -этоурозажиании здоровью 
неотредрленкомукруу лиц Совсем 
недавно за подобные выскававания 
`лишилслпоста лаввраче Петрозавод. 
се можноже было сделать выводы: 
Илиужас перед подниманющенся вол 
ной борьбы трудищреся за свой ин 
ересыипротиь произвола чковниное 
ппроных бурмувозастааляе городить 
подобную ушь? 

В любом случаю, товарищи проф- 
союзники, «действие» в Лодейном По. 
зе разворацивает борьбу за изолмение 
озаонныхтребований работников фра, 
побхранения, законными способзим, 
во иельение майсох ука Пре: 
Зидента 2012 пода и требований Тру. 
 Довот Кодонса, 

Все дейстьи профсоюза направле. 
ны мечом сете ка улучьение 
медицинской помощи насвлению, 
потвмучтоустельй неций врац мед: 
‘стра. наче, воитель рой Ром 
ко ие налечат Старые врачи 
Дорабатьвают зпослелчиксил, вме. 
`лодбжь пе дет в профессию, охот. 
роли дериат нзавречей ад быдго, 


Наш норроспондент 


Товарищ! Вступай в общественное объединение «Рабочая партия России»! Борись за интересы рабочего класса! 
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РАБЫ НЕМЫ? РАБЫ - НЕ МЫ! 


зе?» Продавец? Продавец, Ну, амы? Мы продаём свой товар 


В опрос: «Кто долмен ставить цену на продукт - покупатель или прода. 
свою рабочую силу мо ториуясь. «Продай мые товар за ценуниже, 


чем его стоимость предлагает покупатель, амы сразу соглашаемся, 


истдавы еъу не по нашему ценник, 
апоегопризати Каномуме покутатело 
ве вытодию кулить дшевле? Да воем 
выгодно Мы ротн: успеваем стерьть 
вов думаем: «Авдру он на соуласится 
путиьгонашей цене? Надо навсе 
предложения покугатьля», В итоге мы 
ве только и получави 1 10 положе- 
Но поляне уходим в мину На рынке 
редонода увидишь чтогродавецние 
тоони сео отдает хороший товара 
бесценок разве то утех комуденым 
ненужы Аунасзтонорма. 

Кодаяиси товарищи стали органи 
зовывать профсоюзы, мы стольеулись 
спроблемой всвобщехо бытия калита; 
лизиа,аименыо с рабскойгсихолоией. 
Зо это такое? Лении так писал: «рав, 
соззающий своь рабоке положение м 
борющийся против него, веть резоле. 
цибнер, Рае сознающия своето раб. 
ста и прорбающий в мотчаливой, 
бесеоаишельни и бессловесной раб. 
пиойжизниестьпросто раб. Раб укото- 
ого слониитеку. ода он самодовольно 
орисьвает прелести рабской жизни и 
восторается добрым и хорошим 
постодичом,остьжолой. хам», 

Рабекая пеихопогия  этотаное состо 
пекла человекюверил чтоомбес. 
ое Во машина буржуваной 
пропаганды детства внушает ему что 
оное пальма оиовиуть» выбрать 
роли бурмусникполлесал снерелното 
клоуна в местную или Федеральную 
думу де они порадеют за нет, может, 
рожа денежнуприбавят 

"Трудящиеся жслят больше, © этии 
проблем нет На вапрос, хот ли ови 
больше получать и меньше работать, 
50% отвечают «конечно, ходу» Алге: 
тит есть — а вот зубов маловато Как 
только пачинавыь зитащию ва Про 
союз, раб вилючается автоматически 
нам виа зтоло ню даст залалили 
не лото туда пе встуить, «Не 
пабервиы ты Народу», «Вокруг одни 
ранив тебледадуть «нас рифов, 
тебятровдит» Огиндаже выдал, «тосе. 
Глаработать по правилам (те то зад. 
1 воекприалевугза саботаж). 

ры алвалис и сти ктоваходил 
всвобы положении надежду самоусто. 
повис" «мне и такорешо, твери 
линоиторые Вообирадывакт онить, 
аему - зорошо, И смешно, и треш, 
«затоуменя ст зартира хот кал, 
даром Серои тоонобудысаон 
ему то ралуетей «Затоунас ненакна 
Украина неинтересно асчемсраг. 
пнивакт своё рабское положение ура; 
сие рабочие? «ЗатоневтО 


_зунае стабальзюсть пунас есть ка 
калзвиканая печоляь мама дороал, 
вы себя вообще слышите? Мы стабиль 
ноилем колну У нас постеленно стби. 
рают зарплату и лет про ленсию 
вообще молчу азкономичеоая полити 
павлагтейузержковеде" Россию кпро- 
пасти, Стоятумастьцоиенанефть ина 
ржет 

"Что же делать? | . 

Учении мовхтоварищей при вамией 
сия сена профсоюза медработни. 
поедание ро быожателььй 
Узел. Кода на собрании мы, как при 
плашееные товарищи то борьбе прода, 
`либорьбузаколщиовор чоены профсоюза 
птеечалинаи «давайте вернемся снеба 
па зоило». «970 предложение нереаль- 
новь Иов самое полное: «никтовам 
зтоме дас работодатель но даст «Да 
пнаной черт вам спрашивать работодате 
я авто она? ам что ли? Вы во. 
общенодолюныунноничио страшит 
зако разрения Во лаке ке пробе: 
али, ауле решаете за работодателям — 
пеодроалиы Объясчтем «ваш работо 
"дательза тиенлствыптаты заочные, 
надбами завредиость эртлату меньше 
делает, думаетоли то онро себя 
поем «Сава схавать Токо не 
выд оаватрто «о ам ПОДСО 
выадет апустьснахаярет» авывыстае. 
Гть евой уеловияю. Народ затих, 

уро дать понять, что работник не 
од что таких вакок мно. то если 
паки как он, объедивлтся вмссто, 6} 
„дут обобща выполнять совместных дей. 
тия и требовать бороткя, то ни 
победят Томото, нупростозто доходит 
несразу Нонаяржих римерахотомок: 
пору гоказевать Пробеоюз это 
больше, чем бумагиьи оовсем ие обуза. 
тельнаретстрация, трофооозв первую 
оооредь-зтосильный сплочённыйкол 
`лектуз! Вот тавую высль нужно дон 
тьдо работник, 

Вокал борьбанакинается сало 
утчажлрму эктивистунужно быть «ак 
комиссару нафронте имамой.ипдтой, 
илизнымпорлолотои иорнестроми Учи 
тесхутоварицей урабочейпартим Рос. 
о как нужно бороться Из рабов 
тадовитесь борцами за лучшее зао. 
оное роволкциочераний ках писал 
Лени 

“«Зоуеотвынея фетапце итровзьь, 
човперашоде с франщузокиознанит 

«Будьте рвалистами требуйте 


пЮ. Сариев, РР 


РАБОЧИЙ - ЭТО КТО? 


ть либеральная интеллигенция пытается размыть понятие «рабо- 
‘зай поэтому попробуем разобраться этом вопросе. Большинство 


наверняка сльшали, что ши 


овом смысле рабочий = это тот кто 


занимается непосредетвеяно материально производительным трудом. 


Напорвый вылхд доволью простое 
поели о зачастую присоистольв. 
пи на короны Примера пол 
ово весомые рати 

С о томе мое носи. 
стены материалы проитель 
тр 

зотеодетвннный ото знамя, 
рожд Баббтитом и иаториальным 
ела ео руда чет доу ото 
туши трееелод прим 
неважно иковорудие труда ри том 
о бо оной мо 
ок ое етот 

Дапвенам иобьцумогонииать чт 
ое матеиал пропеть 
НБ Омь о або ши 
ОИ бе балет то 
тельность чз общест 
Фориоатерия попало наваа 
пдедетвие © обоя дру фар 
паевой зо, 
окейити) 

ор Море: в Долитале» отиечал 
СР вст прежде вето процес, 
совеещияь енд человек и 
рая процес вором челов 
сои обсвенной лятольностьо вто. 
редетьуо раулиритивонтролирит 
обеим собой ими 

ово повидать 
часть заення Мареа отр 
первую свою серед то прое 
пом чровыоми урод Имею 
Вотизанальньй процес вть основа 
осо суше челове те 
Зименкиоманительныя туд он 
проводи прводередне маори 
Ония дряни челове 

ри, «тории болот повинны 
плодить идруувсть 
ру ела, то опребвлитьс о же 
оо еее тРу сво 
пении од ею 
ое мови репо чо 
р 
пваимодействия вуури ля одной 
формы материи обаетьенной 
ремонт 
ое 

Омадательный читатель новерное 
позами что внаем пороом ро. 
елена рабо отт лась 
о радость фобия в 
отливы вето 
обоя тоне топы метре. 
по порно ром тельный 
т о отеле 
ро роте пладеющи вод. 
ствами производств: При том монет 
заметить зто бтределение рабоч 


при социализме уже не требует такой 
определенности ввиду “тосоциа- 
‘ли то общество учтен ласков 
ичастойсобстенсть 

оверымея иналитализму иогреде- 
‘пению рабочего ветоусловиях Тугкак 
разивознимают частью манитузиуии 
одмены позий, оотовучиопрячали. 
ализме истеыки зрения калиталистя 
ществует понятие производительноо 
руда Это три который нетолью произ 
варит тоииостьвроцессе материаль. 
оо производства мои делтельность 
петорая приносит прибыль врезульлате 
различных вторичных распределений. 
Готомуи получается чтдеятельность 
актеров, певцовили футболистов ое 5. 
ется” материально проиоводитьль. 
ной нельглетоя трудом подле кагутала 
онавполно себ производитель, 

зто проно четио пониматьи аще 
ты чобы не попадаться на мажяна. 
ция смешения этих нити, кода: 
вольные или незольные пособии 
урузвии залисьвакт вряд рабочео 
класса вех ко они ПОСЧИТВКЛ ПЖ 
ны чачиная от ледей умственнето 
пруд тавкехакираимисть у иже 
норы изаханиивая работники се. 
Алу, тои зах Парикмамеры лм 
продаищы 

Причем нельзя сказать,что все, кто 
занимантсятаюим иодсстврным ради 
ренжм рядов абочето класса лелакт 
то со злым умыслом Уча таклм 
доброхотаинажется, что рабочихелии 
помете помочьдьлу общестьн- 
но прогресса, разкывая научное по- 
НТИ нада ет домнения 

еволюциочность и прогревионость 
рабочего класса опроделяется но ето 
мленностьо- а ото объежтивчым по. 
Поженлем в системе обествеяного 
проянодетьа. Каким бы малочислен. 
рабочий класе (именно чазался () 
Потому чпотолью ввидениях оторваи 
ныкотреальностилелеможетисчез. 
нь оромная 26ти иилночная, по 
данным РОССТАТА армия росвийскго 
рабонетонласса) мы долж поминать 
тополь он в процессе труд часто 
ценой своейживы И здоровья ббесле 
зивает существование всегообщества 
Позтомусние тольк ивиболее Полно. 
па всех классов заинтересован в пол. 
пом уничтожении классов, пои тольк 
рабочий класс в состоянии воплотить 
товраальности. 


в. Кримлвьртр 


тивный договор, мы здесьне нужны, 


ЗАЧЕМ МЫ БУДОРАЖИМ ЛЮДЕЙ? 


ослераздачитазет Народная Правда №1 161)и№а2 (182) УВВРЗ им Тельмананам позвонила представительница 
Российснио профсоюза мелезиодорожников и транепортных строителей, Спрашивали, зачем мы распространя- 
ыгазетынаихзлводеи будораим людей Мол, унихвпрофсоюоез2ч работнииов,всть прогрессивный коллек 


монемидти напредприятия. денетпрофеоюзов иолдоговоров. Пугала полицией, 


опасалась чтомы хотим отбиратьихвоносы, Залвила, чтошестичасовой рабочий день зто бред люди рады чпоесть работа. 


опервых мы раздобыть навсох 
прелтриятьях Наша цель развитие 
рабоч движения, потому чт только 
сви рабочий клас, собственными си 
ами, способен упушшить свое голое. 
ни. Мы помогаем рабочии осознавать 
пзоинасуцныеи коренные унтересы. Ес 
лапрофиом нозочет это, занят онна 
стороне работодателя Таной профсоюз 


вреден ачленаипрофооозаследуин пе 
розеротьгрофиом Бели терелочитьси 
туацио в профсоюзе неромюожно, надо 
ощальсвой боевой пофодны Длхобые 
а ольлом профес нужд участво- 
пыывлостоннных овинарах Росийснио 
Комитета рабов поем Новгороде. 
'Возторьх заявление професозною 
босса что соиращение рабочего дуя 


«вред» молисанио радости рабочвко! 
ооо работа зодбир вт» это пои 
ав работодателя, Получается ток что 
рабочий будет терять своё свободное 
зремяизиоровы аработодательбудет 
обои изо всё преподносит, 
дакблаго Профиому следует разобрать 
я с рекомендацией о Шестичасовом 
рабочем дне, почниу сокращение рабо 


чего дня увеличит количество рабочих 
проси хакова стоимость рабочей силы, 
Все материалы есть на сайте Фонда 
Рабочей Аадемиии в вашмтаетах 
В-третьих, авободное растростране- 
ние печатной продущии ке только раз- 
решяно,нои охраняются законами Ро, 
Капример, сов закона р о СМИ гла: 
сит векпрепяпстисвание в какой бы 
они было форие занонной деятелью- 
сы распространения продукции сред. 
тва массовой иформация влече! 
условную ответетвенность 


АА Вактин, член РРР. 


Товарищ! Встулай в общественное объединение «Рабочая партия России»! Борись за интересы рабочего класса! 


Воронеж Забайкальский край 
ВОО 37-47 Винс С ВОЗ Бааоюв А. 


вобоозо-аь2оАбидщинов5 Г. 


Казань Красноярск 
8.02962.5875 Строненном. с. в 


Новосибирск 
47-1788 
ол Во аа Завод 6 


Новосибирская область 


Ижевск. Кемерово, Курган 
владивосток ВовзвзтоОжелнинр — ВОЗ ООСривенв.И—— ВО2бТЬЗО 80 Хель 
вовозве-ное воробьев ло. 8.5242 12 7 свидание лв. 
иркутск Краснодарский край `одейное Поле, 
Екатеринбург 8-009-567-8539 Сердалиевтв. — иРеспубликалдыгея 


Олеши 


Лениипрадекая область Вооаоаь И бума 


№363) 20201. 


ИТОГИ ТРУДОВЫХ КОНФЛИКТОВ ЗА 2019 


риод с марта 2018, по март 2010 провктом чзабастиом» зарегистри. 
ровано 383 трудовых нонфликтов, то за весь 2019 год уже 754 () 
(вюфии, носящие общегражданский характер и не очерчивающиеся рамками 


Б орьба трудящихся за свом насущные интересы растёт: если за пе- 


конкретного предприятия или трудового коллектива, не учитывались) 


рассмотрим подробнее: 

Уточним для начала, «то понятие 
трудового Хонфликта (далее ТК, 
Но путать < Трудовым кодексом, для 
него используется сокращение ТК 
Ро) вилючает в себя одно или 
ноболько событий, связанных ме- 
стом, субъектом и объектом кояфлик 
та. со события подтверждаются 
сблками на источники в СМИ или 
получены нелередетвено из пер- 
вых рук и подтверждаются фото и 
пидеоматериалами, Каждое событие 
классифицируется по критериям: от 
расль экономики. состояние, тип 
причина, результат, 

тако скобках даны данные преды- 
дущего отчета, впубликованного в 
№ 212 газеты «За рабочее дело») 
всего в странах бывших респуб- 
лик СССР Было зарегистрировано 
754 (353) конфликта, из них Ро 
586 (299), в остальных 168 (52) 

По федеральным округам РФ 
конфликтов зарегистрировано: в 
Центральном“ 123; Приволжском 
98: Уральском _ 82. Сибирском 74) 
Серерозалалном = 12 Дальневостоя: 
Ном РР! Юнном — 40. Северокав- 
казском ^ 17. Как минимум один ТК 
был зарегистрирован в жаждом из 
69 (15) субыенов ро. 


Наиболее передовыми стали 
трудящиеся следующих отраслей 
экочемики транепорт 20:39; зира- 
воохранение = 18.85; обрабать, 
вающие прозводетва = 17.5% 
добывающая промьишленноеть — 
9.29. строительство - 8.5%. 

‘основные причины ТК" оплата 
труда- 34.5%, задерка ЗП 20.3%, 
ликвидация предприятия — 9.29 
прочее" бер условия труда 6.2% 

Основные формы борьбы 
обращения ^ 26,5% забастовка, в 
т частичная 22.09 демонетра. 
ии (пикеты, митини) 29% угрозы 
забастовки 7.3%: уд 4.5% при. 
остановка равбты _ 29. 

Приведенные выше формы борь- 
бы можно таюе упорядочить по 
наибольшей результативности 
с посющим статуе «удовле" 
ремни полностью» или «удовлетво, 
Вены частично») аименио Ге место 
уд, 23.5% т боле половины 
ТК даиного типа завершались по 
`ложительно для работнинов: 2-2 
полодовка, 68.698 2-е" приостаноь 
ка рабеты (пост 142 ТК РО), 46.7 
ге урозы забастовки, З6 4% 
© забастова, 34.19 56 _— обраще 
ния власти, 30%; 7-2 демонстра. 
ции, 16.55 


всего за отчётный период: 

ВОО. отобщето ной ва ТК) 
завершились полным удовлетворе. 
нием требований равотииков, 

Па ТКВ РА) частичным удовле- 
творением требований, 

В? ТК (0.7%) завершились неу- 
 довлетворительно для работников 

остальным ТК не удалось присвоить 
какой-либо из тия статусов, 

Заключение 

Извышетризеденных данных мож 
но сделать следующие выводы 

5. Наяболее активную позицию в 
отетвивании свсих прави интересов 
занимают трудрщився транспортной 
сферы, зравоохранения и обраба 
тывающия производств. И наяболь 
шее количество зарегистрировано 
а индустриально развитых районах 

наиболее насуцными проблемами 
уда, побуедающичи ик борьбе 
„лагтотоя размер зарплатьи её задери 
па. Притом борьба заповышение бла 
ытрудавьшланалидируощуио позицию, 


3, Наиболее эффективными ме- 
рами достижения требований трудя 
щихся являются суд и толодовка. 
Среди весовых и популярных Форм 
борьбы самым эффективным как и 
прежде является приостановка ра- 
боты влом числе, пост 142 ТК РФ. 

“кризисная ситуация в сфере ура. 
восхранения и организация коллек. 
тивных действий медицинских 
работников в рамках профессиональ. 
ых союзов в разы повысили колее 
ТК в сфере здравоохранения (при. 
пиернона 282 то отношению «2016 
толу 

Общее количество ТК, учтенных 
рамках проента в 2019 году, вырос. 
10 примерно на 120% по омошению 
к 2018 оду. Это объясняется чак 
объективно возросшим количеством 
72019 году таки упучшением алио 
ритмов выявления и учета информа. 
Цин о ТК рамках проекта. 


*», ЗАБАСТНОМ 2253552 


"Полиуо верслю отчёта 
порту зонфожтов сноори ВН 
ранах проба 

Зобасткон БКитате, 
ие на страх 
араба обе ВНЕ 


приложение для Аодкм 
Ё 


ЭФФЕКТИВНЫЕ МЕТОДЫ БОРЬБЫ 


ротиворечивый характер отношений работодателя и работника при 


капитализие не может не вызывать конфликтов. хозяину нужна 


симальная прибыль, в том числе за счёт смюжеиия затрат любыми 
способами, а работнику для воспроизводства необходима зарилатахотя бы 
ауровне стоимости рабочей силь и нормальные условия Труд 


количествотрудрвыихожфлиовто- 
оперного постоянно росте" Этого 
итотом чтособстввньии предлоиятий 
кста ааление карабинов у 
иван зисплуатащию. Сдруой стороны. 
ети вызывают приЕйтвив 
= работ предпринимал шайидляза- 
щиты сооихкоренныхинтересов Рода 
ны общественного нехоииернескть 
пи формициюнноюреорса «Забастком» 
воски И ближнем зарубение в 20:0 
Чеду рожзощшл более 750 трудовых 
понликтов Вдвое больше. чем в 2015 
праной возновенил подвело 
болашиества ТК (более 609) заляются 
вопросы оплаты труда азмерзарллаты 
па задержии выл, На втором месте — 
‘ливвидация предприятий Далее. понис 
ходяцей, колик по причина ноу 
 алетворительныхусловий пруда. изза 
бокращений увольнении политией рук 
отвара 

ожие же методы используют работ 
пни борьбе за свои интересы икмож- 
ноуловио разщелитьнатриримы: 

просительно демонстрационные 
(обращениялубернатору или президен 
пу пиветы идемозстрации перекрытия 
паагистралей, 

еренные по 
ТРрдовото пдеиса Российской оедорыи) 

Есть, конечно, и отфовенно коими 
нальние способы "угроз, столянове- 
На мох пом ричиелуше 

"Обращения иорсокомуначальстиу м. 
пинг гижеть демонстрации миект да 


ние историчесвиекорни Надеклынато, 
товсвороуь усльшат пои, простяти 
пожалеют двиали простыми людьми 
оеестает над Недввноислальилось 
ГПБ со дия фовавоо воскресенья, 
пола шествие петербурсии рабочих к 
Зилнему дворцу сколлекиеной Петици 
йо равовихнуждах было остановлено 
оружием. Сойчас вероятность тясгоие 
ода невелика (роде бы?) мо занова 
результативность даны Забаето- 
па зат 2отолоды 116% д031етру 
довыххонфликтов вноторых качеств: 
юры воздействия применяли обраце. 
молить доможтрашри, завершились 
ловлетореиемили частичный удовле- 
воранием требований протестующие 
олодовка имеет «рейтииы эффек 
пивоститораздовыше более Ото 
`лодовое 20 из 18) в 201 оду 
завершились результтиано Знанитли 
это, что такой етод надр брать на во- 
орркение? Если бы не Существовало 
обтернативы зоответ. Ра возможно, 
Однако такая альтернатива СТЫ 
тРиезсйодеи: бурно российско 
поорарства дает трудящимся доклато- 
но способов ддя борьбы «законных без 
опасных для здорозьяи зффестивныя 
Ели бам Ио вывлачиааю вовремя 
заралату вы можете на основания ста 
тым 122 Трудовот модекса Ро «иво. 
‘тив работодателя втисьменной форие, 
приостановить работунавесьгериоддо 
выплаты цдержанной суммы 0716 
о во конфликтов, в торох работ 
ниши использовали приостановку. за: 
ершились положительным результатом 


ЕС добавить сода обращения ворд. а 
парушение сронов выблаты зарплаты 
вает ответственность работодателя 
вплоть до лишения свободы, озарев 
роет еще больше РЗ, 

Если вас не устраивает разиер зара- 
ботьойплать условия тру. вы монете 
посавитьколлевивный добор добить 
сот работодателя оо занлючения, и 
пользутаяоые методы переговоры 
и забастовку 073456 ДО 49 конфлии 
тов в форче забастови, в том числе 
пасинй привели полному «аси 
ному удовлетворению требований ра 
ети И зобезоласиеедия зарровья 
репузтативмее всячески проемы 

афектиность занонных методов 
борыбы за насущные интересы труд. 
щижся ожедиеано доказывают своим 
примером врачи, Башинисты метро 
праноащьии, водители общественно 
пранслорта, шаерыимноие друме. 

'Непросить неждать немертвовать 
свом здоровьем, а действовать по 
анону 


Т.В. Воднева,РПР,редаиция З9Д 


КРАСНОЕ РАДИО 


обрый день, уважаемые чи- 
Татели и слушатели! За по. 
следние неснольно месяцев 
возни «Красного Радио» Фонда. 
рабочей Аадемии произоало мото 
интересного: 


Болышая работ былапродельдии 
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Сас поииеленлми сони и 
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Приронениедля Алая 


пгомелаури, еп} 
плавный редактор «Красного Радио», 


Товарищ! Вступай в общественное объединение «Рабочая партия России»! Борись за интересы рабочего класса! 
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КАК БУРЖУАЗИЯ РАЗОБЩАЕТ РАБОЧИХ 


кое разобщение рабочих, ак сейчак, российской бурмуазии начала. 
ото векаине снилось. Укас весть российские рабочие несть тастар- 
байтеры» " уничижительный Термин, используемый для обозначения 

„детей наших бывших состечественнихов, внуков и правнуковучаетнииов ве- 

луной отвчоственной войны, прихавших Россию нозарубехана заработки 


"Твхиь рабочие восновном, держатся 
обобчикои, ии недодт участвовать за, 
естовочной борьбе, изучать Петля, 
Маркса Лени, 

Как смогла добиться этот современ 
нал буржуазия? Очень просто путем 
Прмятия закон ставящих робочии 
мостранцеовхрзицетяжелое положение 

Рассмотрим детали Чем отличается 
работающий в России рабочий и Казах 
така, риении, Киргизии или Белору 
помог россвйсиыо рабочето Авот чем, 
Принайме на работу такого рабоветоли 
бо ео увольнении работорателю нгоё. 
хоимо направлять в мирационные 
ораны соотвттвуощееузедоиление. 
ели удомлоние № направлено, на 
работодателя нет бъть наломенотром 
1ныйштраф В зависимости от ретиона-- 
одно миллиона рублей, 

‘Пойятно, что при таких условиях из 
дух одинаково каалифицированньх 
Рабочих работодатель выберет того у 
во есть российский паспорт Следр. 
ательн,рабониииз Казахстана. Арме 
и, бурузлии Белоруссяи приждится 
оорлашаться на работы с условиями и 
зарплатой паху 

Гораздо труднее приходится рабочим 
ув стран. пе входящих, ках Казахстан, 
Арены, Кирмаия и Белоруссия, в 
враьийсй оозомичеоий сои Еерао. 
6) например, Узбекистана Таджики 
аа, вины Рабочие кат р 
ыбууг ках правило, работать в России 
оо при аличии Патент, утлачивая 
обивательные аваиоовые Златежи в 
несколько тысяч рублей выесяц Кроме 
тот имнадов тедение 7 рабочих ной 
посте въезда в Росоио вставатьнами ра 
приовный учат ря граждан стран чле 
новораыС пребовния о ани жвстие) 
леноо семый они легально привезти с 
собойнемоу Лобов каруше ие мира. 
ционнот захонодательствя ровит для 
них выдворанием из Россяи с последу- 
пощим запретом ма въ в течение 
несиольвих лет Понятно чтона рабсту 
такие уеловияхедугне отяррошей жо. 
ни. Призтом сам иностранный пражда: 


низ часто впадает в зависимость от 
авотодаеля который берет па себя 
пполиение мирацизннох фориель. 
ость справится торллретраи 
ный рабоний без посторонней помощи 
простоне в состоянии 
абочену < уыбеку тадкику укралнцу 
итп гораздо трудиее бороться а свои 
права и интересы, вида офориление 
воехыиграционных доюуче тов органи 
пуется работодателем Причакойжоони 
взависимостиот равотодателни мира. 
пронныхорановнамнсо мены воз 
остей для изчения Геля, Маркса, 
Ленинанучастихьзабастовонной борь 
6 Некоторые рабониечнсстраяцы при 
дамаг знстремистсоти оранизацини 
влить аль ка приходится вели 
бурузыя ставит лодейв невыносимые 
ковия, естественно, они удугтянуть 
сяктем сообщает ии райоуюжиныь 
аябынатомевет вслиненатом 
Кажисиротоговыводыи что делать? 
Менять законодательство? 
‘обзтомидумать нечето - буржуазия, 
которой сайкас власть свои заноны 
Памзиеныть подаст Руссо рабочими 
тем, коза власть рабочет класса на- 
„добсовныь что иностранные рабочие 
намне чужие. Они просто поставлены 
совершенно друме условия. И сливы 
зе рабочис иностранца, который 
дает борокя завал работ са 
поддервивать о ад вррорче иатройче 
еливсть товарищи владеющие сво 
одно, например, узбекским, био. 
ким дли Тажиковти языком, надо 
привлекать ихперезоду публивуемьых 
материалов. Речь ме идёт о переводе 
Гегеля Ленинанаиноктранный вок. 
1Но’вот дублировать капример, хотя 
бызалавные страницы итернет сай. 
товнаузбежом и таджучеиом язьнах 
можно, чтобы товарищи повичали, что 
их вовлечению в борьбу за интересы 
рабочето класса буду" рады и относят. 
кним суважением. 


и мехойлов, 
«оон рабочей Аладемни 


О ТЕКУЩЕМ МОМЕНТЕ И ЗАДАЧАХ 
семы- члены Рабочей партии России - пренаом необходимость 
Веер рии 
дали овязательетво оспвивать эту премудрость Большая часть 
партии прилагает действительные усилия пе нзудению диалектичесного 
метода постижения мирачерез единство борьбу произорочий 


Нонаповеркувыяовиетсл товчасм = Затонаблюдается повьшенналак- 
грани применения оижабоний эко — тие оодедьных члена, пытающих 
стоя, некоторые из каших товари. ся реформировать партию под’ 
епнекашлявсвбе сил агиутьдаль. — предлолом улубления демораличе. 
ше лодаты. стола или стжаиа и не ско централизма, формальными 
"добрались, скорее всето, даже До доводами нападал и соределенность 
партш И то Тода, ноа предме. нашей партия, соласио которой реше. 
том рассмотрения орден быстатьне ния партии гринимаюте полосова. 
Памойтомнструмент овощилидруой — Ниом большинства партийных рабоеке 
предмет асаманашапартия плюс партийные интеллититы чслоы 
"А противоречие будально на пс- меньшим, чемполосующие рабочие. 
пороть ирамчитьвов свето “А зто значит что Лобые попытки 
обострения Нихаксго труда не соста. реформирования партии в условиях 
ви: Зтопротизорочие междуравочй меньшинства сознательных рабочее 
бущиостью партии ее интеллигент. практически наверняка направлены на. 
бытием. то, чтобы свернуть парти слуги огу- 
Даг именно там пибстьления насущыхи коренныхии 
Злесрисейчае Рабочая партия рос. тересоврабочегокласса 
им состьит из интеллигентов, служа." Именновозточув период становле 
щих буржуа раззюго калибра. илишь ния партии все члены партии без и 
злую часть сё составляют ействи. плонечия вимная рабочих новсованно 
тельные рабочие, егосредстьенню  интеллиненты и служащие доляуы 
трулящиеся на крупных калиталисти. твердо понять, что их ближайшая и 
еси продириятинх основная задана ^ соединение науч. 
мы прорасно заем, «то в этом то социаляниас рабочим дрижением 
противоречии челов, ато лишемо. и рабочей партий Росвия © рабоним 
пен именно топротивобецие недв) классом. 
сизолекно выранаетслв озвученной Нужно работать над привлечением 
На прошедшем Съезде партии акте, рабочихкчленствуе РПР к учбев, 
зто Рабочая партия России парти” Краеном университете и Универеи. 
рабсчетокласса становлении тете рабочих корреспондентов и к 
‘Что тознанит партийной работ 
Азнвыт эт, то обамомента -ивоз- "Мет никакой необходимости изые- 
нодовение, и прохождение = равно. нятьпариию так чтобыинтедлитонция 
сульилишьнаыаобалястьительая  вогла в ней лучшим образом со 
борьба за возникновение способна щестьлятьинтересы рабочих 
паять ворхадпрехождениеи Нам нужно прежде воыо сделать 
стает вполне резонный вопрос: за рабочей саму Рабочую партию России, 
чпоименнонам следу боротьля ит. в ме сделать РПР интеллиантской 
ывстановлении рабочей партии верх Партией содействия рабочим! 
зло возчиюковеняе "Позтому всех. кто предлагает про- 
"А бороться нужно зато, что для на- вести в парлия перестройку или 
пейпартиияьлястохев определением рефорыу особеяновтотмомент ода 
рабоная партия Россия налицо ость она слаба своей связью с рабочим 
аваиард рабочего класса, торая — вЛасеом, пока рабочие вной в мень. 
должна состоять в основном из рабо- шинствс, всех реформаторов. нужно 
охраны вней долю принимать тнать к чериям. ктроцюистам, нацбо. 
ся’ рабочими Сейчас болшинста памигромейнемити 
созлательных рабоч в партии не 


паблюдавтея и зто заный недостаток р Желниы, РП 


ОЧЕНЬ «ВЫГОДНОЕ» ПОСЛАНИЕ ПРЕЗИДЕНТА 


едлвно было озвучено очередное послание первого лица в системе 
Государственной власти, внём первыми пунктом была заявленавкту- 
альная социальная повестка. 

`Длянаналь сразувепомним, чтотоодар 
сто унас капитолистическое, чи. 
правящий класс - урмуазный.й на ум 
разу приходит строки Ленина: «Леди 
воедабыли и зсеа буду" утеньиии 
кортами обиана и свизобизнав полит 
пе, пока они не научатся за любыми 
рзвственными религнозными полити- 
‘ром социальным Сравни зал 
еними обешанильй Разыекавать 
пепоресытекили иных хлассов», 

"Поэтому, думаю, стоит поглубже по 
развели над тем, что кроется за 
очередными социальными обещаны. 
Ямиизуст высшего лолжностного ли. 
Цаикполни тельно власти буржуаесто 
тосударства, 

Президент рассматривая демографи. 
чвсший вопрос (в свовы овередьом по 
ола занто даже ожиданно зшетил, 
чтозтапроблемаобусловлена низкими 
дохорами трудущиися НУ тотомы и 
таквсезнавм, что детей стало меньше, 
потомучтодыне нет уродителей, 

Казалось бы сто рений здравого 
орыела и вообще науки дворафиче 
зуюпроблему надо решать пупемдей 


ствительнок и ощутимого повышения 
реального содержания заработной ла. 
тывсехтруущися тепум повыше. 
Ня уров жизни в Страмю, Но для 
‘дружной власти этот путь слишком 
ожньй слишиидолыйи самое лов. 
ное дляклассанагиталистовон лиш 
ком дорстой потому что сели идти по 
"омутут потряс поимать арии. 
у стойости товара рабочая сила 
ПЕому представитель буржуазной 
власти предлагает весло решения про. 
бло увеличит мерами калита, 
давать вон заперього ребенка ввести 
Фоллаты за петь определенного воз 
растит. 

"Проще "ово, президент пообещали 
дальше проделать бороться свьчи 
ранив наше народа методом поку 
я отдельных актов Деторождечия у 
трудящинся  Подняй це, улучшил 
зеловуясделох Те Теперь мажно продать 
буржуввому тосударству факт рочде- 
ния перст ребенка ан Только ани 
наясовторот Такие предисиена более 
выгодная цена запрочесе выращивания 
воститания ребанкадо опобделённьх 


ТОВАРИЩ, 
ЧИТАТЕЛЬ 


азетаиздавтся на средства. 
Фонца Рабочей Академии, 
Рабочей партии Россиии на. 

понертвования от передовых рабо- 


возрастовитд, Иничеговэтом етуди 
толь, о замомерныйход ВОК. 
длит каиталистов вузловиях 
токарного козйства Потому что при 
политалиаме вс становится оварои = 
нетолько ум, честьи совесть ноуже и 
рождение летей государство льгается 
Балояую и’ беззастенчиво покрыть. 
васто того чтобы создавать человече 
ов условия для встественного роста 
Наеления страны 

завершение хочется отиетитьито- 
поительчый момент правящий класе 
хотя бы вообще сввлачивастяя всё бо 
‘певобостряющиися демографическии 
вопросом: Но а тим снова лено вид. 
ны илассовые интересы: Наших али. 
талистов Просто стало сильнее 
еспонеить то что все быстро начинка, 
ет искать сточные товара рабочая 
Содом ма ты уе 
вают восполнять Да и решение этого 
попросьоторовкаиталисть прадлааю" 
народу яено не ст любви к оте еству 
тов равно, что больного пневмонией 
лечить маропонижающии средствами 
пратюозременно маст иполе"чает но 
Вито приведёт лишь к очередизму 
уодшенио положения 


Печатьи распространение каждого 
номераобритсяв о610отые рублей 
‘тобы специальный выпуск ге. 
ты продолжал выходить поддержи 
по умаиериалью 
оположении дел, о профсоюзной ра. 
‘бот, о развитии пусть медленном, 
рабочего движения на адрес 
табри-товли 

Я средства Намздание на 


каоту сбербанка 
о дееьбознвозо2 
Мизаил Васильевич". 


ошелькоА 


наяндекс оным 
ана иво 


отчеты опоступлениях публикуатся 
насайте Московского регионального 
селения оонда Рабочей Академии, 


Г.В. Крутилин, ПР. 
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